venerdi, maggio 22, 2026

Call for ideas - JazZ'Inn 2026 - Ostra

Organizzazione proponente BE SMARTERS

Titolo della Proposta
BLUE ZONE COMPANY

Informazioni di base sul soggetto proponente

Tipologia Media Impresa

Settore di attivita Sostenibilita

Sede operativa Via Roma 12, Provaglio d'lseo CAP 25050
Anno di costituzione 2023

Forma giuridica Rete di Imprese

Obiettivo della partecipazione

Trasformare le imprese delle aree interne in ecosistemi umani sostenibili, longevi e generativi.
Molte imprese italiane, soprattutto nelle aree interne e nei territori fuori dai grandi poli metropolitani,
vivono oggi una crisi silenziosa fatta di:

« difficolta nel trattenere persone e talenti

* mancanza di purpose condiviso

« fragilita organizzativa

+ dipendenza totale dalla figura dell'imprenditore

- difficolta ad affrontare transizione sostenibile e innovazione

« isolamento rispetto a reti collaborative e progettuali

Parallelamente, molti territori soffrono di:

+ spopolamento

* impoverimento del tessuto produttivo

+ perdita di capitale sociale

* scarsa attrattivita per giovani e nuove competenze

Be Smarters nasce con l'obiettivo di trasferire nelle imprese i principi delle Blue Zone — i luoghi del mondo
in cui le persone vivono piu a lungo e meglio — adattandoli al contesto aziendale e territoriale.

Lobiettivo € creare aziende:

* piu longeve

* piu sistemiche, sostenibili e solide

* piu collaborative

* piu attrattive

* capaci di generare benessere economico e umano

La sfida proposta a Jazz'Inn e co-progettare un modello replicabile di “Blue Zone Aziendale” per le imprese
delle aree interne italiane, coinvolgendo aziende, territori, istituzioni e partner dell'innovazione.



Referenti

Referente principale Paolo Torregrossa
Ruolo operativo Presidente
Recapito telefonico (335) 827-9027
Email info@besmarters.it
Numero di partecipanti previsti 3

Nominativo di ciascun partecipante

Paolo Torregrossa
Ivan Foina
Paola Saldi

Obiettivi della proposta

Descrizione

Il progetto mira a diventare sostenibile attraverso:
+ adesione progressiva di imprese territoriali
+ collaborazione con enti pubblici e amministrazioni
« partnership con startup e innovatori
* supporto istituzionale e patrocinio territoriale
+ attivazione di programmi di formazione ed eventi
+ sviluppo futuro di un modello esportabile a livello internazionale

Elemento centrale della sostenibilita sara la costruzione di un ecosistema collaborativo territoriale e
nazionale.

Obiettivi di sviluppo sostenibile attesi 03. Garantire una vita sana e promuovere il benessere di

tutti a tutte le eta

08. Promuovere una crescita economica inclusiva,
sostenuta e sostenibile, un'occupazione piena e
produttiva e un lavoro dignitoso per tutti

10. Ridurre le diseguaglianze economiche dentro e fuori
dai confini nazionali

Sostenibilita della proposta

Be Smarters opera gia come rete di imprese impegnata nella diffusione di modelli organizzativi sostenibili
e sistemici.

Le attivita gia attive includono:

« percorsi di trasformazione verso I'impresa sistemica

+ formazione ESG e sostenibilita umana

+ community territoriali di imprenditori

+ eventi Smart Days ad impatto territoriale

+ divulgazione su innovazione e benessere organizzativo

+ sperimentazioni legate a nuovi paradigmi economici e tecnologici



Tematica della proposta
Indicare a quale tra le seguenti tematiche rientra la proposta

Tematica Comunita Sostenibili

Comunita Sostenibili Social innovation

Stato del progetto

Definire lo stato del progetto In corso

Risultati

51 aziende gia aderenti.

Be Smarters desidera utilizzare Jazz'Inn come spazio di co-creazione per:

* individuare territori pilota

« attivare partnership istituzionali

+ coinvolgere imprese interessate al modello Blue Zone

+ costruire una roadmap nazionale del progetto

+ definire modelli di sostenibilita e scaling

* creare connessioni con media e storyteller

* sviluppare strumenti narrativi e audiovisivi per raccontare I'impatto del progetto
« attrarre startup innovative che possano contribuire con servizi e tecnologie

Output attesi:

+ manifesto operativo “Blue Zone Company”

« rete di territori sperimentali

+ format replicabile per imprese delle aree interne
+ modello di collaborazione pubblico-privato

Investimenti

Noi membri della community Be Smarters e nominati Purpose Guide abbiamo stabilito gli obiettivi globali
per lo sviluppo dei pilastri su cui si fonda la nostra community, nell'interesse dei membri, delle persone, del
pianeta, delle future generazioni, e dell’'universo intero.

Ci impegniamo a lavorare con grande attenzione e dedizione per la piena implementazione di questo
programma entro il 31 dicembre 2028.

Riconosciamo che operare nel rispetto e con un'ottica di contributo positivo per il pianeta e per le future
generazioni sia l'unica strada possibile.

Decidiamo che da oggi al 2028 opereremo per di costruire societa pacifiche, eque ed inclusive, di
proteggere i diritti umani e promuovere l'uguaglianza di genere, di assicurare la salvaguardia duratura del
pianeta e delle sue risorse naturali, di creare organizzazioni sistemiche ed organizzate, di creare le
condizioni per una crescita economica sostenibile, inclusiva e duratura, per una prosperita condivisa ed
innovativa di cio che ci circonda e conseguentemente delle nostre organizzazioni..

Questo programma viene accettato da tutti i membri della community Be Smarters e si applica a tutti,
tenendo in considerazione realta, dimensioni, capacita e livello di sviluppo diversi.

Ogni memro della community investe ogni anno 2000€ per raggiungere lo scopo.

Partnership ricercate

Descrizione Enti pubblici - patrocinio territoriale - spazi per eventi e
formazione * coinvolgimento delle imprese locali *
sperimentazioni territoriali Startup « strumenti digitali per
welfare e community + piattaforme ESG ¢ Al e analytics per
benessere organizzativo * tecnologie collaborative Media e
storyteller - documentari - storytelling territoriale - campagne
di sensibilizzazione Universita e centri ricerca * misurazione



impatto « modelli organizzativi « studi su benessere e
longevita aziendale Investitori territoriali e fondazioni *
supporto a progetti pilota « programmi di innovazione locale -
rigenerazione socioeconomica

Strumenti agevolativi d'interesse

Selezionare a quale tra i seguenti

. Y e s . Indifferente/un mix delle precedenti
strumenti agevolativi si e interessati

Comunicazione

Indicare se e.qome sgra valorizzata la Canali social Sito web aziendale
presenza agli incontri

Attraverso quali canali ha conosciuto Socio Fondazione Alessandro Niglio
la Call for ideas - Jazz'Inn 2026 -

Ostra?

Conosceva gia Fondazione NO
Ampioraggio?

Conosceva gia Jazz'Inn? NO

Quali sono le sue aspettative riguardo Applicare il modello non solo alle aziende ma a interi

alla partecipazione a Jazz'lnn 2026 -  ecosistemi locali. Usare le imprese “Blue Zone” come leva per

Ostra? contrastare spopolamento e fuga di talenti. Creare eventi ed
esperienze immersive nei territori per attrarre imprenditori,
innovatori e community.

Altre informazioni opzionali

Eventuali allegati Presentazione dell'Organizzazione/Company

Profile/prodotto/servizio/progetto

Allegato presentazione
a Candidatura BE Smarter JAZZINN.pdf

Privacy Policy
Leggi l'informativa sulla protezione dei dati di Fondazione Ampioraggio:
https://www.iubenda.com/privacy-policy/41841424

Comgila.nc,io .il.seguer.lte rr_|odt{lo ACCETTO
autorizzi I'utilizzo dei tuoi dati

personali secondo il Regolamento

Privacy


https://eu.jotform.com/uploads/fondazioneampioraggio/260392990116358/6552512367914017298/Candidatura%20BE%20Smarter%20JAZZINN.pdf

